Elections Professionnelles
du
10 au 20 Novembre 2023

Mow Vote,
C’est ma force
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Je vote FO
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pour toutes les avancées
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/obtenues

POUVOIR D'ACHAT

Sans la signature FO, pas
d’intéressement AXIONE en 2024

FO signe l'accord de participation
AXIONE au bon moment !

250€ de prime essence en 2023

Primes liées a l'inflation en 2022
Réévaluation du montant des primes

+10% indemnités de grand déplacement
+14% pour la dotation des CSE

450€ (7 +50€) de cheques emploi-service
pour les salariés handicapés

Maintien du remboursement a 100% des
abonnements tran, ,J‘

(/

RESPONSABILITE

Intégration de FO AXIONE en tant quef’
membre du comité d’entraide

Accord forfait mobilité durable

Vos élus FO formés aux situations de
harcelement et de burn-out, a
I'accompagnement des salariés ...

Amélioration des remboursements mutuelle
(médecine douce ...)

Collecte de vos anciennes lunettes au profit
d’'une association

FO AXIONE est la seule organisation syndicale
présente dans toutes les instances de I'entreprise,
pour tous les collaborateurs de tous les colleges
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La (\Jr(é 5(!?e'r\llgager;1 :

QUALITE DE VIE
AU TRAVAIL

Accord Téléetravail
Accord GEPP élargi pour .
I'accompagnement des demob//lsat/ons de ,
fins de projets

Mise en place du forfait jours réduit
Maintien des cotisations sur les temps
partiels

Suivi et accompagnement des mesures
exceptionnelles mises en place lors de la
période COVID

Maintien du salaire sur les congés paternité
Test de la semaine de 4 jours

Nathalie LOM
Déléguée Syndicale FO
Secrétaire CSE
+33 662 11 46 91
nathalie.lom@axione.fr

Marina MONTEIL
Déléguée Syndicale FO
+33 7 60 16 69 41
marina.monteil@axione.fr

: Pedro NUNEZ
“~Représentant Syndical au CSE FO
: +33 6 62 93 99 33
pe.nunez@axione.fr




